
 
 

 
 

 

 
 

 
TEMARIOS 
 
1. Ergonomía.  
2. Ciencias relacionadas con la ergonomía. 
3. Clasificación de la ergonomía. 
3.1. Ergonomía ambiental. 
3.2. Ergonomía geométrica. 
3.3. Ergonomía temporal. 
3.4. Ergonomía de la comunicación. 
3.5. Ergonomía ambiental. 



 
 
3.6. Ergonomía cognitiva. 
3.7. Ergonomía de diseño y evaluación. 
3.8. Ergonomía de necesidades específicas. 
3.9. Ergonomía preventiva. 
4. Metodología de la ergonomía. 
5. Factores de riesgo en el Trabajo. 
6. Controles ergonómicos 
    • Controles de ingeniería 
    • Controles administrativos 
    • Controles de práctica de trabajo 
    • Técnicas para levantar objetos de manera segura 
7.-Ergonomía y Puertos de Trabajo. 
8. Estudio de Riesgos en el Trabajo 
9. Evaluación del trabajo 
10. Rondas de Inspección 
11. Encuestas sobre dolor provocado en el trabajo 
12. Elementos de un Programa  de Ergonomía 
13. Formas de lograr mejoras Ergonómicas. 
14. Alternativas que permiten mejoras Ergonómicas. 
15. Los desórdenes musculares acumulativos 
16. El puesto de trabajo para quienes trabajan de pie 
17. Ejercicios para  prevenir lesiones. 
18. Legislación. 
 

 
 



 
 
Para que te prepara 
 
La Ergonomía es el estudio de la conducta y las actividades de las 
personas adecuando los sistemas y puestos de trabajo a las 
necesidades de los usuarios. 
 
En el puesto de trabajo la ergonomía nos ayudará a colocar todos 
los componentes relacionados con nuestro trabajo de forma 
conveniente para nosotros.Prevenir el estrés en el lugar de 
trabajo.Postura ideal para trabajar de pie, entre otros. 

 
 

DURACION: 6 MESES 
 
CREDITOS UNIVERSITARIOS: 24 
 
HORAS CURRICULARES: 640 
 
MODALIDAD: EDUCACION A DISTANCIA 
 
RECOMENDACIÓN: 
 
Ingrese a nuestra pagina Web www.actiweb.es/luxusperu y allí tome 
un folleto Informativo sobre Metodología de Enseñanza. 
 

 


